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GRETA 71 - Sud Bourgogne
Agence 2Com

33 Ter Avenue de Paris
71100 CHALON °/ SAONE
Tel. 03859919 77
greta71.contact@ac-dijon.fr
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La PLATE-FORME DES METIERS
DES SERVICES A LA PERSONNE, c’est...

Un dispositif original proposé par le GRETA 71 - Sud Bourgogne, I'AFPA et I'IRFA,
financé par le Conseil Régional de Bourgogne-Franche-Comté et les OPCO du
secteur de la santé pour former les futurs professionnels du domaine.
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- Des informations collectives organisées tous les mois

»> POUR QUI ?
Toute personne ayant un projet professionnel dans les métiers
du service a la personne (a domicile / en structure) ou

INFORMATIONS professionnels du secteur.

J Positionnement personnalisé

Certification totale ou partielle
Certification unique ou multi-certifications

Parcours individualisé
Continu ou discontinu
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FORMATION MODULAIRE
en fonction du projet & des expériences antérieures

-» Parcours professionnalisant
FORMATION

Durée moyenne :
600 heures*

*Min. : 400h / Max. : 800h

-» Modalités pédagogiques mixtes
Présentiel ET distanciel

-» Moyens pédagogiques originaux
-» Appartements pédagogiques et réalité virtuelle pour une immersion
sCharolles - Simulateur de vieillissement et de pathologies pour mise en situation réelle
ou igoi
»Digcl PARCOURS DE FORMATION
- 3 semaines a temps plein sur le "socle" obligatoire constitué d'un

positionnement et de modules sur les savoir-étre professionnels
et les fondamentaux du service a la personne
- 11 semaines en alternance (3 jours centre / 2 jours entreprise)
sur 3 modules professionnalisants : > Entretien du cadre de vie,
> Préparation des repas,
> Aide a la toilette

- Modules complémentaires mobilisés en fonction des besoins

Entrées cadencées tout au long de I'année*
*Fermeture 2 semaines été & hiver
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Validation totale ou partielle d’'une ou plusieurs certifications

Assistant de Vie aux Familles,

Agent d'accompagnement auprés d'adultes dépendants,
Assistant de Vie Dépendance,

Acteur Prévention Secours secteur Aide Soins a Domicile,
Assistant de Soins en Gérontologie,

PRAP 25,
HACCP, B s -
Habilitation électrique BS.. ) ) ARA  Afpa
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