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CDD 2 mois et plus

Proch’emploi . un dispositif de proximité a service

Vous souhaitez recruter? Un projet de
développement ?

Proch’emploi vous accompagne de la définition de
votre besoin jusqu’a I'entretien de recrutement,
quel que soit le niveau du poste (sans diplome a
BAC +5).

Wmm Nous travaillons en partenariat avec tous les
centres de formation du territoire. Nous pouvons

“"fﬂ“ti"M o
vous aider a mettre en place I'alternance dans votre
entreprise.

T@E
“ Y hiis Quelles aides au recrutement pour mon projet
eg W d’embauche?
ok Proch emp.I0| est aussi votrg mterloc.uteu.r .pr|V|I.eg|e
ot pour vous informer sur les aides et dispositifs utiles.

i . I"IOUS r‘eallsons et
W|£"a£ diffusons votre offre d’emploi aupres de nos
partenaires. Nous sélectionnons les meilleurs

CDIs CDD ) ) - )

L ey profils, et les pré-qualifions afin que vous
_MW puissiez les rencontrer et trouver

incerbion

Proch’Emploi est un dispositif inclus dans 'offre de
service du Développement Economique et de
I’Emploi d’Amiens Métropole.

Alors, n’attendez plus ! Contactez-nous:

Joél Vandemoére, responsable de la Plateforme : 03.22.97.15.25/06.10.40.95.85-
joel.vandemoere@prochemploi.fr

Laure Holleville, chargée de recrutement : 03.22.97.43.05- laure.holleville@prochemploi.fr




