
Un CHARGE DE MISSION ECONOMIE CIRCULAIRE / ECO-CONCEPTION, 
PROJET « INTERREG CEO » (H/F)

Cadre d’emploi des attachés territoriaux (cat. A) – Contrat de Projet de 3 ans 

Les informations recueillies dans le cadre de votre candidature feront l’objet d’un traitement informatisé ayant pour objectif de gérer le suivi de votre candidature. Elles seront 
traitées par le service RH de Pévèle Carembault, responsable du traitement. En cas de réponse négative, Pévèle Carembault conservera votre CV pour une durée de 2 ans après le 
dernier contact. Vous pouvez vous y opposer et faire la demande de suppression de votre dossier en écrivant au 141 rue Nationale, Place du Bicentenaire 59710 Pont-à-Marcq

Circular Economy Office (CEO) est un projet « Interreg Mer du Nord » monté en collaboration avec plusieurs villes du Nord de l’Europe et 
avec l’agence d’innovation par l’économie circulaire de Hambourg en chef de file. CEO vise à massifier la transition du secteur de 
l’agencement / ameublement vers une économie circulaire. En tant que partenaire fondateur du projet, Pévèle Carembault doit contribuer 
au projet dans toutes ses dimensions via l’organisation d’évènements, de formations et de démarches de Recherche&Développement. En 
s’appuyant sur le projet d’agencement du futur siège communautaire à base de réemploi (130 postes de travail), l’action de Pévèle 
Carembault se focalise particulièrement sur les enjeux techniques et économiques liés à la production de mobilier issu de réemploi. 
Sous la responsabilité du DGA Développement économique, vous mettrez en œuvre le projet CEO localement en coordonnant les différents 
partenaires français (FCBA, ARACT, IDET, etc.), les acteurs économiques locaux (agenceurs, entreprises d’insertion, etc.) et les compétences 
externes (bureaux d’études, designers, etc.). Vous participerez aux travaux à l’échelle européenne et faites de l’économie circulaire une 
réalité concrète pour les entreprises de Pévèle Carembault. Fort de l’expérience CEO, vous accompagnerez les entreprises hors agencement 
à déployer des projets d’économie circulaire.

 

Formation supérieure dans les domaines de l’ingénierie en éco-conception, économie circulaire ou autre ;
Maîtrise de l’anglais (oral et écrit) ;
Connaissance des principaux logiciels d’Analyse de cycle de vie ;
Intérêt pour les enjeux de production, de design, de mobilier / d’agencement ;
Dynamisme, rigueur et capacité à s’exprimer en public et participer à des travaux collectifs. 
Mobile pour plusieurs temps de travail en Région, France et Europe du Nord chaque année.

Pévèle Carembault dispose de plusieurs protocoles d’accord (salarial, social, temps de travail) pour garantir notamment une 
organisation moderne et un climat de travail basé sur la confiance et l’efficacité.
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + Amicale du personnel + CNAS + participation mutuelle 
Contrat de projet sur 3 ans (correspondant à la durée du projet Interreg)
Rythme de travail du lundi au vendredi avec des évènements en matinée et soirée à prévoir, ARTT (37 heures ou 39 heures)
Lieu de travail : Pont à Marcq (déplacements réguliers à prévoir sur le territoire, en région, en France et à l’étranger) 
Le poste est à pourvoir dès que possible

Pévèle Carembault, Communauté de communes de 97 000 habitants, 120 agents permanents
 située à proximité de grandes agglomérations recrute :

MISSIONS PRINCIPALES

PROFIL

CONDITIONS

Les candidatures sont à adresser à M. Luc FOUTRY, Président de Pévèle Carembault
avant le 04/09/2023 via https://demarches.pevelecarembault.fr/ressources-

humaines

• Piloter le projet CEO : organiser les activités localement, recruter et suivre les prestataires, participer aux travaux des 
partenaires, effectuer le reporting du projet selon les standards Interreg ;

• Assurer le volet administratif et financier du projet : suivre le budget, effectuer les dossiers de financement… ;
• Accompagner les entreprises de la Pévèle Carembault vers l’économie circulaire : conseiller les entreprises, les orienter 

vers des dispositifs, suivre les projets, le budget et assurer le reporting auprès des financeurs.
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