EMPLOYE LIBRE-SERVICE : LA FORMATION

'T QuOI ?

Parcours vers le métier d’employé libre-service
est une formation permettant :

»d’acquérir, perfectionner ou valider des
compeétences nécessaires a I'exercice du
métier.

»un accés au marché du travail. Par un stage
en entreprise

Durée
385 h pour un parcours maximum dont 245
h en centre et 140 h en entreprise

Dates : du 16/10/2023 au 09/01/2024

MODALITES DE RECRUTEMENT

» Recrutement effectué en partenariat avec
les prescripteurs : Pole emploi, Mission Locale,
Cap emploi

» Information collective, suivie d’'un entretien
individuel de motivation

RETROUVEZ LES AIDES REGIONALES
EN FAVEUR DE LA FORMATION

.JR Qu! ?

» Demandeur d’emploi inscrit a Pole emploi
pouvant exercer une activité en milieu ordinaire
et jeune de moins de 26 ans en démarche
d’insertion professionnelle et accompagné par
une Mission Locale ou un Cap emploi.

Pré-requis

» A minima savoir lire, écrire et compter
»Ne pas avoir de contre-indication médicale
au port de charges et a la station debout
prolongée
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- 1METIER A DECOUVRIR

Lors de visites d’entreprises et du plateau de formation

— 1 FORMATION ASSUREE

A PARTIR DE OCTOBRE 2023 | SAINT-DIZIER

+ D’INFOS ET INSCRIPTION :
POINFOR AU 03 25 04 38 60
OU AUPRES DE VOTRE CONSEILLER EMPLOI

Ex A f
LR, B G Prici
iterté pale emploi

Missions Locales s

CAP
EMPLOI

Handicap, recrutement & maintien

Grand|l:st




EMPLOYE LIBRE-SERVICE : LE METIER
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.IDITIONS D’EXERCICE

»Possibilité d’heures supplémentaires /
d’horaires décalés par roulement, les
week-ends et/ou les jours fériés

»Port de charges lourdes
»Station debout prolongée

» Nombreux contacts clients

Réceptionner et vérifier les commandes

S’assurer de la qualité des produits
(produits périmés / abimés ou date limite

Transporter les marchandises de la
réserve aux rayons du magasin et les
mettre en rayon

Entretenir et nettoyer les rayons du
magasin

Renseigner et encaisser les clients du
magasin
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TYPES DE STRUCTURE

» Magasin de libre-service
» Boutique

» Supérette

» Supermarché

» Hypermarché

» Grande surface spécialisée
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» Techniques de
mise EN RAYON

og e

»Opération D’ENCAISSEMENT

»Régles d’hygiéne et DE SECURITE

» Comprendre et respecter
la CHAINE DU FROID

» Utilisation du matériel DE
NETTOYAGE

» Utilisation d’engins
DE MANUTENTION ainsi que des outils
nécessaires a ses activités

»Gestes et postures
DE MANUTENTION
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ORGANISATION

RESISTANCE PHYSI RETION

TRAVAIL EN EQUIPE DAPTABILITE

SOCIABILITE



